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Voorwoord 

Graag nemen we u mee in het verhaal van het Huis van Verhalen in 2024 en kijken met u 
vooruit naar 2025. Omdat het één voortvloeit uit het ander zijn jaarverslag en jaarplan 
samengevoegd. 2024 was een jaar waarin heel veel is veranderd bij het Huis van 
Verhalen. We hebben grote stappen gezet in het toekomstbestendig maken van onze 
ontmoetingsplek. Hierover kunt u meer lezen in het eerste hoofdstuk. 

Daarnaast is er op ingezet om de bestaande activiteiten goed te laten landen op de 
nieuwe plek, daarover meer in hoofdstuk twee. Daarbij geven we gelijk een doorkijkje 
naar de ontwikkelingen in 2025. 

In hoofdstuk drie staan we graag stil bij de herdenking van de vuurwerkramp, in 2025 
alweer 25 jaar geleden. Dit is te merken in de media-aandacht, verzoeken om 
rondleidingen en ook aan de vragen die gesteld worden.  

In het vierde hoofdstuk vertellen we u graag over onze samenwerkingspartners. 

Het hoofdstuk over de financiën volgt later. Ook op dat gebied was het vorig jaar een 
bijzonder jaar, met veel eenmalige giften ten behoeve van de verbouwing.  

We wensen u veel leesplezier maar ook inspiratie toe bij het lezen van alles wat er is 
gebeurd in het afgelopen jaar en bij wat er op stapel staat voor het komend jaar. 
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Visie en missie            

Huis van Verhalen is een ontmoetingsplek in de wijk Roombeek gevestigd in het pand 
van Prismare. 

 
Visie  
 
Het Huis van Verhalen wil een plek zijn waar echte ontmoetingen tussen mensen 
plaatsvinden en waar persoonlijke verhalen een dragend medium zijn om ruimte te 
maken voor verdieping, bezinning en zingeving. Een plek waar de mens als geheel een 
plaats krijgt. De gast wordt niet gezien als bijv. slachtoffer, hulpbehoevende, 
nieuwkomer etc., maar als een mens die de geschiedenis van de wijk, met de ramp 
daarin, levend kan houden, kan verwerken en voor anderen herkenbaar en toegankelijk 
kan maken. 
 
 
De missie is dan ook: 
 
- Het waarmaken van de presentiebenadering; een benaderingswijze die leidt tot 
methodische aanwezigheid, die gekenmerkt wordt door onthaasting, trouw, erkenning 
van de ander en die aansluit op de leefwereld van de ander. 
- Het methodisch werken met verhalen, waardoor de potentie en het leereffect van een 
verhaal vergroot, verdiept en versnelt; en dit niet alleen voor de wijk Roombeek, maar 
ook voor alle inwoners van de Gemeente Enschede en omstreken. 
- Het scheppen van voorwaarden om herinneringsgericht te kunnen leren, waarmee een 
bijdrage geleverd wordt aan het vasthouden van kennis en ervaring, van de verbinding 
met wat er was, met wat er gebeurde tijdens en na de vuurwerkramp, in de 
wederopbouw en in het leven nu in de nieuwe wijk. 
 
Aan deze visie en missie hebben we ook in 2024 handen en voeten gegeven, en dat 
zullen we ook in 2025 met energie en passie doen. Waarbij wij op onze nieuw plek 
zoeken naar nieuwe manieren die zelfs na 25 jaar nog steeds op hetzelfde uitgangpunt 
kunnen bouwen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5 
 

Bestuurssamenstelling en directie  
 
In 2024 bestond het bestuur uit de volgende leden: 
 
Voorzitter/penningmeester: Marjolein Dohmen-Janssen 
Lid: Berry van der Berg 
Lid: Hans van der Hulst 
Lid: Riks Damen 
Lid: Angela van de Wolfshaar 
 
We zijn heel blij dat Bernd Vinke eind 2024 het bestuur is komen versterken als 
penningmeester. Daarnaast hebben Riks Damen en Hans van der Hulst eind 2024 
aangegeven te willen stoppen als bestuurslid. Zij blijven wel betrokken als 
gastvrouw/gastheer.  
 
De bestuurssamenstelling voor 2025 is als volgt: 
 
Voorzitter: Marjolein Dohmen 
Penningmeester: Bernd Vinke 
Lid: Berry van der Berg 
Lid: Angela van der Wolfshaar.  
 
Tineke Braamer maakt al 25 jaar de notulen van bestuursvergaderingen en ondersteunt 
het bestuur met haar kennis en ervaring als vrijwilliger van het eerste uur. We kunnen 
haar hier niet ongenoemd laten. 
 
Directeur van het Huis van Verhalen is Hadassa Meijer. 
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Hoofdstuk 1  Jaar van veranderingen 

In juni 2023 kreeg het Huis van Verhalen de vraag van de Woonplaats om te verhuizen 
naar de horecaruimte binnen Prismare. Een bijzondere kans, maar ook een grote 
uitdaging. Tot de zomer is er een verkenning geweest naar de mogelijkheden voor het 
Huis van Verhalen om deze stap te zetten. Voor de zomer was de conclusie: er is ruimte 
om de stap te zetten als de gemeente de ruimte biedt met een opstartsubsidie. Het 
traject van de gemeente nam de nodige tijd in beslag. Begin 2024 kwam de toezegging 
om een opstartsubsidie te verstrekken.  

Vanaf maart is er begonnen met de verbouwing van het restaurant. Er is veel tijd door 
vrijwilligers geïnvesteerd om er een bijzondere plek van te maken. In de tussentijd bleek 
dat er een aantal zaken niet mee was begroot waardoor er extra fondsenwerving nodig 
was. 13 mei was het voor het eerst mogelijk om mensen te ontvangen op de nieuwe 
plek, ook al was het nog met tijdelijk meubilair. 29 mei was de opening voor de partners 
in het pand, en op burendag 28 september was de opening voor iedereen door 
wethouder Kampman.  

Huis van Verhalen is een ruime ontmoetingsplek (circa 60 plekken) waar veel activiteiten 
plaats kunnen vinden. Iedereen had wel tijd nodig om de draai te vinden. Ook al is de 
ruimte mooi en eigentijds, het knusse van de oude plek is er nog niet helemaal.  

Een ruimte is mooi maar de visie is belangrijker. Aan een lege ruimte heeft niemand iets. 
De visie van het Huis van Verhalen is echte ontmoeting creëren, en daardoor mensen 
weer meer mens laten zijn. Dat gebeurt door de vaste activiteiten, maar ook bij een 
nieuw team dat is gestart, het cateringteam. Hiervoor zijn vrijwilligers geworven, 
waaronder specifiek mensen die een uitdaging hebben in de aansluiting met de 
arbeidsmarkt. Dat kan zijn door een verleden van ziekte, verslaving, burn-out, 
taalbarrière  of ander uitdagingen. In 2024 mochten we twaalf mensen begeleiden. In de 
bijlage staan in het kort hun verhalen.  
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Hoofdstuk 2  Medewerkers en activiteiten 

 

Vrijwilligers  

Huis van Verhalen is een vrijwilligersorganisatie. Op dit moment heeft het Huis van 
Verhalen ruim 70 vrijwilligers waarvan ongeveer 15 nieuw dit jaar. Er is ook een aantal 
vrijwilligers gestopt door leeftijd of andere omstandigheden. Per saldo is er een groei van 
ongeveer 10 vrijwilligers.  

 

Betaalde medewerkers 

Er is ook personele uitbreiding geweest van betaalde medewerkers. Met drie 
medewerkers (samen 1 fte) houden we het Huis van Verhalen draaiend. In maart 2024 is 
Magdaleen Boer aangenomen als bedrijfsleider van de Horeca en in november 2024 
Grietje Wiersma als medewerker horeca. 

Het team van de horeca bestaat uit …. personen. Daarnaast is er een team incidenteel 
beschikbaar voor grotere evenementen. In 2024 was ons eerste grote evenement. Een 
hele dag verzorgen voor 250 personen. Met twintig vrijwilligers is dat klusje geklaard en 
ging iedereen tevreden naar huis.  

 

Inloop 

Huis van Verhalen is ooit gestart als inloopplek voor mensen die hun verhaal kwijt wilden 
naar aanleiding van de ramp. Aan de tafel is de thee en koffie gratis en zijn er op dit 
moment op drie dagdelen gastvrouwen aanwezig voor een praatje. De inloop is er nog 
steeds. De hoop was dat door de nieuwe plek er ook nieuwe mensen zouden 
aanschuiven, dit gebeurt zo nu en dan. We hebben in 2024 542 bezoekers mogen 
verwelkomen in het Huis van Verhalen (dit is alleen geregistreerd tijdens de inloop). Voor 
dit jaar (2025) behoeft dit aandacht. In 2025 gaan we weer bouwen aan een breder team 
en de inloop meer promoten. We weten dat meer plekken in de stad worstelen met de 
inloop bij hun ontmoetingsplek. Als Huis van Verhalen zullen we op zoek gaan naar 
redenen voor de geringe inloop en hoe we beter aan kunnen sluiten op de behoefte aan 
ontmoeting die er naar onze mening zeker is. 

In 2024 heeft het Huis van Verhalen meegewerkt aan Redding na de Ramp, een 
programma van de publieke omroep. Vanuit het hele land leverde dat bezoek op. Soms 
met bijzondere en emotionele ontmoetingen tot gevolg. Iemand liet ons later weten dat 
er een last van zijn schouders was gevallen. Zo kan het Huis van Verhalen van betekenis 
zijn in Roombeek en zelfs voor mensen uit Amersfoort, Veenendaal en verder.  
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Buurtmaaltijd 

De buurtmaaltijd is nog steeds een groot succes. Vorig jaar waren er gemiddeld 50 
personen bij de buurtmaaltijd op de maandagavond. De buurtmaaltijd is een paar weken 
dicht geweest i.v.m. de verbouwing. Sinds het begin van 2025 zien we een duidelijke 
opgaande lijn en zitten we tegenwoordig rond de 60 eters. 

 

Kookclub voor mannen 

Eén keer in de twee weken is er een groepje mannen dat samen kookt, nieuwe gerechten 
uitprobeert en een goed gesprek heeft. Hier is nog ruimte voor uitbreiding. Dit wordt ook 
in 2025 opgepakt.  

 

Handwerkochtend 

Na corona was het heel lastig om weer een groep handwerkers te vinden op de 
woensdagochtend. Na de verhuizing is de groep langzaam aan het groeien en zitten er 
nu regelmatig vijf tot zes personen. We blijven ons inzetten dit verder te laten 
doorgroeien.  

 

Levensboeken 

Er is nog een team dat levensboeken schrijft. De afgelopen tijd hebben zich ook nieuwe 
vrijwilligers gemeld. Bijna iedereen is nog met een boek aan het schrijven. Wel is de 
publiciteit opgestart om dit project meer onder de aandacht te brengen. 

 

Rondleidingen 

In 2024 hebben er 137 rondleidingen plaatsgevonden waarbij 1.305 mensen zijn 
rondgeleid. Het team van rondleiders wordt geleidelijk uitgebreid met nieuwe 
ambassadeurs. De aanvragen voor rondleidingen lopen niet terug, er is eerder een lichte 
stijging zichtbaar. De verwachting is dat in 2025 er nog meer aanvragen komen door de 
aandacht in de media vanwege de herdenking van vuurwerkramp 25 jaar geleden.   

 

Spelletjesavond 

In september 2024 is er kort proef gedraaid met een spelletjes/bingo avond. Avelijn, 
Estinea en Twentse zorgcentra zijn daar onze partners in. De eerste periode was er  
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nog niet zoveel opkomst. Er worden nu gesprekken gevoerd met een nieuwe vrijwilliger, 
iemand met een netwerk in de spelletjeswereld.  

In juni 2025 hopen we opnieuw te starten met avonden met Bingo en anders spelletjes. 
Er wordt gewerkt aan een promotieplan waarbij de partners weer aansluiten.  

Daarnaast heeft ook het koor dat in Prismare die avond repeteert, aangegeven hun 
pauze bij het Huis van Verhalen te gaan houden.  

 

Mantelzorg café 

Met Liberein zijn er gesprekken over het starten van een mantelzorg café, dit behoeft nog 
veel voorbereiding. 

 

Spaarkringen 

In de tweede helft van 2025 zal er gestart worden met een spaarkring in het Huis van 
Verhalen. Dit is een evidence based methode van Spaarkracht om mensen te helpen 
grip te krijgen op hun financiën. Als Huis van Verhalen willen wij dit graag aanbieden. Er 
zijn verschillende vrijwilligers met problemen rond hun financiën, maar ook vanuit de 
Roombeekschool zijn er veel ouders met financiële uitdagingen (meer dan helft van de 
leerlingen komt uit een arm gezin). Daarnaast is er al contact met de voedselbank om 
eventueel een flyer mee te geven aan hun klanten.   

 

Vrijwilligersbeleid 

Door alle vernieuwingen van afgelopen jaar was er weinig ruimte voor trainingen etc.  

In 2025 worden er in samenwerking met M-Pact weer twee trainingen aangeboden over 
de presentietheorie.  

Daarnaast heeft er in 2025 al een jaarlijks uitje plaats gevonden, een mix tussen elkaar 
leren kennen en plezier.  

Eind 2024 is er een diner georganiseerd voor de klussers die vele uren in het Huis van 
Verhalen hebben gestoken.  

Daarnaast worden er met de verschillende medewerkers van de horeca intensievere 
gesprekken gevoerd om weer energie op te bouwen, dan wel alle randvoorwaarden op 
orde te krijgen om weer (betaald) aan het werk te kunnen. 
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PR 

In 2024 hebben er verschillende interviews plaats gevonden rondom de opening. 
Tubantia heeft een artikel over ons geschreven en we zijn bij 1Twente in de studio 
geweest. In elke wijkkrant stond een stukje over ons (zelf geschreven) en rond de 
opening heeft de redactie nog twee grotere artikelen over ons geschreven. Daarnaast 
zijn er nieuwe flyers gemaakt, hebben de rondleiders een nieuwe tas gekregen met het 
nieuwe logo en staat het nieuwe logo op alle ramen.  

In 2025 is er veel aandacht voor de herdenking van de vuurwerkramp waarbij we veel in 
de media zullen zijn. Zie het volgende hoofdstuk. 

Daarnaast wordt er gewerkt aan een promotieplan voor de horeca.  
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Hoofdstuk 3  Herdenking vuurwerkramp 

In 2024 heeft de reguliere jaarlijkse herdenking plaats gevonden. Er was redelijke 
aanloop die dag bij het Huis van Verhalen. Vanaf mei 2024 zijn ook de voorbereidingen 
voor de herdenking van 2025 gestart en kwamen de aanvragen voor informatie of 
medewerking aan documentaires en zelfs een dramaserie. Ook waren er veel vragen van 
de media naar mensen (b.v. slachtoffers, hulpverleners) die zouden willen vertellen over 
hun ervaringen tijdens en na de ramp. De media weet ons als informatiecentrum over de 
ramp te vinden.  

Samen met RTV Oost en de EO organiseert Huis van Verhalen een avond over veerkracht 
in de week voorafgaand aan de ramp. Daarnaast heeft het Huis van Verhalen 
ondersteund bij de invulling van de zondag vòòr de herdenking door een breed scala aan 
kerken. Op 13 mei zal het Huis van Verhalen geopend zijn voor inloop. Tijdens de 
herdenking zal het gedicht van Willem Wilmink worden voorgelezen door de directeur 
van het Huis van Verhalen. Na het vertroostingsconcert van de Bazuin is er wederom 
koffie of thee in het Huis van Verhalen en de mogelijkheid om gezamenlijk de 
documentaire van de EO te kijken, ‘de middag van 13 mei’. 

Al deze samenwerkingen zijn tot stand gekomen doordat de gemeente het Huis van 
Verhalen heeft gevraagd coördinatie te voeren op de activiteiten rond de herdenking. 

 
Daarnaast krijgen we veel verzoeken van studenten om informatie over de ramp voor hun 
studie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       



12 
 

Hoofdstuk 4  Samenwerkingspartners 

Prismare 

Door de verhuizing naar de nieuwe ruimte is de samenwerking met Prismare verdiept. 
Huis van Verhalen organiseert mee aan de burendag en de korendag. Daarnaast nemen 
wij deel aan de kerngroep Overleggen (vertegenwoordigers van organisaties betrokken 
bij Prismare) en heeft Huis van Verhalen ondersteund in het openen van de huiskamer 
voor kinderen van de Roombeekschool.  

 

Gemeente Enschede 

Gemeente Enschede heeft in 2024 een startsubsidie voor drie jaar verstrekt. Hiermee is 
ook de verplichting aangegaan om twee keer per jaar de voortgang te bespreken. Dit zijn 
waardevolle gesprekken waarbij van beide kanten gekeken wordt hoe de samenwerking 
verstevigd kan worden, maar ook waar de uitdagingen in de samenleving zijn waar het 
Huis van Verhalen op in kan spelen. 

 

Bibliotheek 

De eerste gezamenlijke project staat in de stijgers. Hier is voor het komende jaar nog 
veel ruimte voor verdere ontwikkeling. 

 

Zorgpartijen 

In 2024 zijn er verschillende overleggen geweest met Avelijn, Estinea, Twentse 
zorgcentra en JP van der Bent. De laatste is afgehaakt. Met de andere drie werd er gestart 
met een ontmoetingsavond. Deze liep niet naar verwachting. Zoals eerder genoemd was 
er nog meer tijd nodig voor voorbereiding vanuit Huis van Verhalen, maar zeker ook in 
het voorbereiden van de verschillende cliënten om nieuwe ontmoetingen aan te gaan. 
Het is echt een experiment waarin de partijen gezamenlijk zoeken naar een nieuwe 
manier om cliënten hun netwerk uit te laten breiden, vooruitlopend op de veranderingen 
die in de zorg plaats gaan vinden. Gezamenlijk is besloten om in 2025 beter voorbereid 
een nieuwe poging te wagen.  

 

Incluzio 

Incluzio is de nieuwe welzijnspartner in Noord vanaf januari 2024. In november 2024 is 
er bij Incluzio een nieuwe medewerker aan de slag gegaan en is er meer samenwerking  
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gegroeid. Via deze samenwerking is er een nieuwe vrijwilliger gestart die meer zorg 
behoefte heeft. Er zijn korte lijntjes om zorgen te delen en wederzijds mee te denken. Dit 
zal in 2025 nog meer inhoud krijgen als er ook een overleg start voor de algemene 
voorzieningen in Noord.  

 

Voedselbank 

Door de nieuwe manier van werken bij de voedselbank blijven er veel versproducten 
over. In 2024 is er een samenwerking ontstaan tussen de buurtmaaltijd en de 
voedselbank waarbij de buurtmaaltijd op maandag producten die tot vrijdag houdbaar 
zijn, kan ophalen. Hierdoor kan er luxer gekookt worden bij de buurtmaaltijd en kan de 
prijs toch drie euro blijven zodat de drempel zo laag mogelijk is om mee te eten. 
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Hoofdstuk 5  Financiën 

 

Volgt 
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Bijlage  Verhalen van de mensen die we hebben begeleid  

 

Het Huis van Verhalen heeft als doelstelling om door echte ontmoeting mensen weer 
meer mens te laten zijn. Dit proberen we ook voor onze vrijwilligers. Juist door hen te 
begeleiden en moed te geven om te werken aan hun persoonlijke uitdagingen. Hieronder 
volgen de verhalen van de vrijwilligers waar we extra aandacht aan besteden en die bij 
de horeca werken. Vanwege hun privacy gebruiken we willekeurige letters. 

Naast deze vrijwilligers zijn er nog zo’n 60 vrijwilligers actief bij activiteiten van het Huis 
van Verhalen.  

 

J. 

J. kwam bij ons binnen omdat hij horecaervaring op wilde doen in Nederland. Hij was 
gevlucht uit Syrië en had al eerder in de horeca gewerkt. We hebben hem (jammer 
genoeg) maar vier keer gezien bij het Huis van Verhalen, daarna had hij een baan in de 
horeca. 

 

M. en L. 

Een echtpaar waarvan beide rechter waren in Turkije maar gevlucht voor Erdohan. Beide 
druk met de inburgering. Voor M. waren we minder een match, vooral omdat er ook 
schoonmaakwerk bij kwam kijken. L. was zeer leergierig en heeft een half jaar bij ons 
meegelopen. Ze heeft veel Nederlands geleerd en we hebben haar veel over de 
Nederlandse cultuur uitgelegd. L. heeft ons vanwege de mogelijkheid tot stage bij de 
rechtbank vaarwelgezegd. Dit is een van de mooie manieren om afscheid te nemen van 
vrijwilligers. 

 

H. 

H. heeft een pittige achtergrond. Voor ze bij ons begon had ze niets anders gedaan dan 
thuis met haar man op de bank roken en spelletjes doen. H. kwam één keer per week 
een ochtend helpen. Na een paar weken zei haar man: “ik weet niet wat je met mijn 
vrouw doet, maar ik heb een ander mens op de bank zitten”. Ondertussen hadden we 
gesprekken over hun financiën, hun zorgen thuis en over hoe ze beter voor zichzelf 
kunnen zorgen. Er wordt beter gekookt, minder gerookt, en langzaamaan ontstaat er 
minder paniek over de thuissituatie. Ondertussen springt ook haar man zo nu en dan bij 
(bij ons) en loopt hij te stralen als hij kan helpen. 
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S.  

Dit is wel ons grootste succesverhaal. Ze begon na de opening van de nieuwe ruimte van 
het Huis van Verhalen afgelopen september. Een geschiedenis van ziekte waardoor ze 
haar kapperszaak moest sluiten en zij met schulden achterbleef. Geen energie en twee 
kinderen in de basisschoolleeftijd. Haar huishouden was haar te veel en met de 
kinderen ging het ook niet goed, veel ziek en problemen op school. Voor de jongste was 
het zelfs zo dat er overwogen werd om haar halverwege groep acht nog naar het speciaal 
onderwijs te sturen. Na een paar keer werken bij ons vertelde ze dat ze weer aan het 
bakken was geslagen, samen met de kinderen. Begin 2025 vertelde ze dat jeugdzorg 
grote zorgen had over de situatie thuis en dat ze misschien wel gedwongen kader kreeg 
opgelegd. Toen zijn we met twee vrijwilligers bij haar thuis geweest om een begin te 
maken met opruimen en vooral weggooien. Na vier uur met twee personen opruimen 
heeft ze het daarna zelf opgepakt. Ondertussen heeft ze aanhangers vol spullen weg 
gedaan en is haar huis bijna helemaal op orde. Drie weken geleden (maart 2025) kwam 
het bericht dat haar dochter op haar school kan blijven en zelfs naar het regulier 
middelbaar onderwijs door kan. Afgelopen week kwam het bericht dat haar zoon nog 
maar één keer per jaar naar de kinderarts hoeft omdat zijn ontwikkeling ook beter gaat. 
Bovendien zien we haar zelf weer stralen en extra zorg aan haar uiterlijk besteden. Het is 
een feestje om getuige te zijn van haar positieve ontwikkeling. 

  

T. 

Zij is onze knuffelbeer. Greetje is in elk geval twee dagdelen per week aanwezig en valt 
graag in als we een keer extra hulp nodig hebben. Als ze over haar vrijwilligerswerk praat 
begint ze helemaal te stralen. Ook zij heeft een lange historie met veel ellende in haar 
jeugd en in haar volwassen leven. Met haar voeren we gesprekken over grenzen stellen. 
Verder is ze zelf al tijden bezig om af te vallen. Van 200 kilo naar een kleine 100 kilo nu. 
Voor kerst vroeg ze om samen te winkelen voor een mooie jurk. Om haar een bijzondere 
ervaring te geven hebben we uit ons netwerk iemand gevraagd die professioneel 
stijladvies geeft. Zij heeft gratis met T. gewinkeld en een fantastische jurk met haar 
gekocht. Daarnaast is ze op eerste kerstdag uitgenodigd voor een kerstdiner bij iemand 
thuis, zodat ze ook de gelegenheid had om de jurk te dragen. Voor T. was het belangrijk 
om haar netwerk uit te breiden. Afgelopen tijd hoor ik steeds vaker dat ze met andere 
vrijwilligers afspreekt.  

 

R. 

R. is een vrijwilliger voor de grote evenementen, we zijn aan het kijken of zij in de 
toekomst een vast dagdeel kan gaan werken. Er is echter een grote uitdaging in het 
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plannen van haar dagen en haar prioriteit. Daar hebben we nu gesprekken over en zien 
we kleine stapjes in de goede richting. 

 

O. 

Via Incluzio kwam er net voor kerst een man binnen lopen. Midden 50 en net zijn moeder 
verloren. Alles was chaos, maar de grootste uitdaging was wel de feestdagen overleven. 
Hij werd uitgenodigd voor ons kerstdiner en ontmoette daar leuke mensen. Hij werd voor 
eerste kerstdag uitgenodigd voor een kerstdiner en vond het fantastisch. Op 
oudjaarsdag kwam hij oliebollen eten. Ondertussen is hij vrijwilliger bij de buurtmaaltijd. 
Er zijn nog wel zorgen, gelukkig is daar goede afstemming over met Incluzio. 

 

N. 

N. kwam bij ons in januari. Hij zat in een heftige burn-out en wilde bij ons zijn energie 
opbouwen. Hij startte met twee uur in de week. Dat was in het begin pittig. Ondertussen 
is hij ruim drie uur aan de slag en in overleg soms een tweede dagdeel. Bovendien wil hij 
een eigen taartenbakkerij beginnen. Hij heeft af en toe al opdrachten. Bij een grote 
opdracht gebruikt hij soms onze keuken. 

 

P. 

Zij kwam vorige maand bij ons om te kijken of iets meer fysiek bezig zijn, zou kunnen 
helpen in haar herstel vanuit een burn-out. Ze is net begonnen en wordt al heel blij van 
het werk. Daarnaast gaan we samen spelletjesavonden organiseren voor mensen uit de 
buurt. Zij heeft al een netwerk en gaat dat inzetten om een goede start te maken. Andere 
zorgpartijen zullen bij deze activiteiten aansluiten.   

 

D. 

Haar kwamen we vorig jaar tegen in de hal van Prismare. Ze is een alleenstaande 
moeder met veel zorgen en veel angsten. Op haar vrije dagen wist ze niet wat ze met 
haar tijd aan moest. Onderstussen is ze een betrouwbare hulp op vrijdag en groeit in 
verantwoordelijkheid, ze begint zelfs soms in haar eentje.  
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Z. 

Z. kwam bij ons via Attendiz. Het was de hoop dat hij iets bij ons zou kunnen doen. 
Helaas was hij er nog niet aan toe en is in overleg met school besloten dat het te vroeg 
was. Zo gaat het soms ook. 

 

E.  

E. is afkomstig uit de Roma gemeenschap. Ze is 35 en heeft nog geen werkervaring. Ze 
doet van alles maar heel kort waardoor er geen groei kan ontstaan. Wij zijn net gestart 
met gesprekken voordat ze aan de slag kan. Het is nog zoeken naar de ruimte om te 
leren. Daarom nemen we hier een langere aanlooptijd. Er zijn nog twee vrouwen uit deze 
gemeenschap die ik graag bij ons aan de slag wil laten gaan, zij hebben echter ook iets 
meer zorg en aandacht nodig. In de opstartfase was daar nog geen ruimte voor. Hopelijk 
komt dat komend jaar.  

 

Afsluiting 

Zo zijn er nog meer bijzondere verhalen te vertellen, maar dit zijn wel de meest in het oog 
springend van afgelopen jaar. We hopen als Huis van Verhalen hier verder in te groeien. 
Want zelfs tijdens deze afsluitende zinnen komen er weer nieuwe verhalen naar boven. 
Maar die zijn voor volgend jaar. 
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